Zalacznik Nr 2 do SWKO

Umowa
na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w Dziale Pomocy Doraznej i Przyje¢ - Izba Przyjeé

zawarta W dhill ceceesssssssssssssssasvevass r. w Turku

pomiedzy Samodzielnym Publicznym Zespolem Opieki Zdrowotnej w Turku ul. Poduchowne 1
reprezentowanym przez Dyrektora — Krzysztofa Sobczaka zwanym w tresci umowy ,,Udzielajacym
zamoOwienia”
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zwanym w tresci umowy ,,Przyjmujacym zaméwienie”:

Na podstawie art. 27 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej strony zawierajg
Imowe nastepujacej tresci:

§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest osobista realizacja przez Przyjmujacego zamdwienie $wiadczen
opieki zdrowotnej — $wiadczen pielegniarskich dla pacjentow Udzielajacego zamoéwienie
2. Udzielanie $wiadczen medycznych przez Przyjmujgcego zamowienie odbywaé sie bedzie na zasadach
okreslonych w ustawie o zawodach pielegniarki i poloznej oraz innych aktualnie obowigzujacych
przepisach.

! §2
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie w szczegdlnosci do wykonywania $wiadczehi w zakresie
$wiadczen pielegniarskich : :

1) Realizuje pelng opieke pielegniarska wynikajgcg z zadan i celéw izby przyjec.

2) Zapewnia kompleksowg opieke pielegniarskg osobom zwracajacym sie¢ o pomoc do izby przyjec.

3) Dobiera sposob realizacji zadan do powstalej sytuacji.

4) Organizuje sprawne przyjecie chorego do oddziatéw zgodnie z przyjetymi procedurami.

5) Gwarantuje, zgodne z obowigzujacymi przepisami, postepowanie z odziezg, pieniedzmi i innymi
wartosciowymi przedmiotami bedgcymi wlasnoscig pacjentow.

6) Zaklada obowigzujacg dokumentacje chorego.

7) Wykonuje wg zasad i we wlasciwym czasie zlecenia lekarskie oraz potwierdza ich wykonanie w
dokumentacji.

8) Informuje (stosownie do stanu psychicznego, poziomu intelektualnego pacjenta) o celowosci
dzialan diagnostyczno- pielegnacyjnych oraz o sposobie postepowania i zachowania si¢ w trakcie
badan diagnostycznych i leczenia.

9) Przekazuje fakty i wyniki obserwacji chorego wspotpracownikom.

10) Zapewnia bezpieczenstwo psychofizyczne pacjentom znajdujacym si¢ pod opiekg pracownikoéw
izby przyje¢ do czasu przekazania pacjenta do oddziatu.

11) Udziela pierwszej pomocy choremu w stanach zagrozenia zycia oraz w sytuacjach kryzysowych w
izbie przyjeé.

12) Zabezpiecza i przechowuje leki, srodki dezynfekcyjne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

13) Utrzymuje w nalezytym stanie i gotowosci narzedzia, sprz¢t i aparature medyczng niezbedng do
udzielania pomocy choremu, stosowania przymusu bezposredniego oraz wykonania zabiegdw
pielegnacyjno - leczniczych.

14) Doradza pacjentom i ich rodzinom/ opiekunom w zakresie samoopieki i samopielegnacji w zyciu z
chorym i niepelnosprawnosci.



15) Informuje o zasadach funkcjonowania oddzialow, trybie przyje¢, prawach pacjenta, ustawie o
ochronie zdrowia psychicznego.

16) Przyjmuje zgloszenia, dysponuje transportem sanitarnym w zakresie ustug POZ i transportem
szpitalnym.

17) Przyjmuje zgloszenia i dysponuje transportem specjalistycznym.

18) Przyjmuje zgloszenia od godz. 18.00 do 8.00 w dni powszednie oraz calodobowo w soboty,
niedziele i $wieta w zakresie nocnej i $wigtecznej wyjazdowej opieki lekarskiej.

19) Przyjmuje zgloszenia od godz. 18.00 do godz. 8.00 w dni powszednie oraz calodobowo w soboty,
niedziele i $wigta w zakresie nocnej 1 $wigtecznej opieki pielegniarskiej.

20) Obstuguje system e-WUS.

21)0d pigtku do poniedziatku oraz Swicta wykonuje zadania dla statystyki w celu prawidlowej
weryfikacji pacjenta.

22) Zachowuje droge stuzbowg. Sprawy, z ktorymi zwraca si¢ do zwierzchnika wyzszego stopnia (poza
skargami) powinny by¢ zaopiniowane przez bezposredniego przetozonego.

23) Przestrzega tajemnicy stuzbowej i1 zawodowej oraz przepisy, regulaminy i zarzadzenia
obowigzujace w SP ZOZ.

24) wykonywania $wiadczen w razie przyjetych zgloszen od innych jednostek Systemu Ratownictwa
Medycznego w sytuacji wypadkoéw zbiorowych, katastrof itp.

§3
1. Udzielanie $wiadczen odbywac si¢ bedzie od poniedziatku do niedzieli.
2. Dni i liczba godzin wykonywanych s$wiadczen beda ustalane przez Udzielajacego zamowienie
wg jego biezagcych potrzeb w terminie do 25 kazdego miesigca poprzedzajagcego wykonanie ustug i
przedstawione w harmonogramie udzielania $wiadczen.

§4
W czasie trwania niniejszej umowy, a takze w okresie 3 lat od jej rozwigzania lub ustania, Przyjmujacy
zamOwienia zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji handlowych,
organizacyjnych, technicznych lub technologicznych, co do ktorych Udzielajacy zamodwienia podjal
niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci.

§5

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do rzetelnego swiadczenia ustug zgodnie z aktualnym
stanem wiedzy 1 postepem w tym zakresie, ogdlnie przyjetymi zasadami etyki zawodowej i
nalezyta starannoscig przy wykorzystaniu pomieszczen, sprzetu, aparatury, lekow i innych srodkow
Udzielajacego zamdwienie, niezbednych do udzielania pomocy medyczne;j.

2. Uzytkowanie pomieszczen, sprzetu, aparatury, lekéw i innych $rodkow Udzielajacego zamowienie
jest bezptatne dla Przyjmujgcego zamowienie

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje si¢ do uzywania zgodnie 2z przeznaczeniem i
wlasciwosciami technicznymi aparatury i sprzetu do udzielania $wiadczen zdrowotnych.

4. Przyjmujacy zamoéwienie zachowa odpowiedni stan sanitarny 1 czysto$¢ pomieszczen
wykorzystywanych w czasie §wiadczenia zamdwienia.

5. Przyjmujacy zamdwienie nie ponosi kosztow zuzycia przedmiotow, o ktéorych mowa w ust.1
bedacych nastepstwem prawidtowego ich uzywania.

§6
Przyjmujacy zamdwienie bedzie prowadzil dokumentacje medyczng zgodnie z zaleceniami i procedurami
Udzielajagcego zamoéwienie. W razie potrzeby kazdorazowo po pisemnym wezwaniu, Przyjmujacy
zamowienie zobowigzuje si¢ udzieli¢ pisemnej informacji o realizacji przyjetych zlecen wyjazdu.

§7
1. Przyjmujacy zamowienie, pomimo zakonczenia dyzuru, jest zobowigzany udziela¢ swiadczen opieki
zdrowotnej do momentu rozpoczecia dyzuru przez nastepnego dyzuranta.
2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany do osobistego wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem

2



niniejszej umowy nie ma prawa do przenoszenia swoich obowigzkow na inne osoby lub podmioty
gospodarcze, z wyjatkiem zaistnienia nie przewidzianych okolicznosci ,uniemozliwiajacych udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotne;.

W kazdym przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, Przyjmujacy zamOwienie w porozumieniu z
Udzielajagcym zamowienia (osobg sporzadzajacg harmonogram) ustala zastepstwo we  wilasnym
zakresie 1 przekazuje obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy osobie, ktora posiada aktualng umowe
tego samego rodzaju z Udzielajacym zamoéwienia. Fakt ten Przyjmujacy zamowienie potwierdza na
pismie lub przesyla droga elektroniczng do osoby odpowiedzialnej za sporzadzenie harmonogramow
najpdzniej na 24 godz. przed rozpoczeciem dyzuru. W przypadkach nie cierpigeych zwtoki, dopuszcza
si¢ telefoniczne zgloszenie , najpozniej 1 godz. przed rozpoczeciem dyzuru.

4. Udzielajacy zamdwienie moze wyznaczaé niezaplanowane dyzury Przyjmujagcemu zamoOwienie, jesli

6.
6.1

0:2

1)

2)

wystapi zagrozenie przerwania ciggloscei udzielania Swiadczen zdrowotnych
w miesigcznym harmonogramie.
W przypadku planowanej przerwy w wykonywaniu $wiadczen, Przyjmujgcy zamdowienie zobowigzuje
si¢ ustanowi¢ zastepstwo na czas nieobecnosci, wedtug zasady ustalonej w ust. 3. W tych przypadkach
umowa bedzie uwazana za wykonang.
Jezeli Przyjmujacy zamowienie:
nie zglosi si¢ do wykonania $wiadczenia zgodnie 2z harmonogramem, o ktérym
mowa w ust. 3 1 nie zapewni zastepstwa,
nie zapewni zastgpstwa, o ktérym mowa w ust. 5 i nie zglosi si¢ do wykonania $wiadczenia zgodnie
z harmonogramem, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢  do zaptaty Udzielajgcemu
zamowienia kary umownej w wysokosci 100 % wynagrodzenia jakie przystugiwatoby, gdyby
$wiadczenie zostalo wykonane zgodnie z umowa.
Jezeli Przyjmujacy zamowienie nie wykona $wiadczenia zgodnie z harmonogramem
w dniach okreslonych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 o dniach wolnych od pracy (Dz.U. z 1951r.
Nr 4, poz.28 z poézn. zm.), 1 nie zapewni zastepstwa, zobowigzuje si¢ do zaptaty Udzielajagcemu
zamOwienia kary umownej w wysokosci 150% wynagrodzenia jakie przystugiwatoby, gdyby
$wiadczenie zostato wykonane zgodnie z umowa.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do zaptaty Udzielajagcemu zamowienia kary umownej w
przypadkach:
nieudzielania $wiadczen w'sytuacji, o ktorej mowa w ust.1 -w wysokosci 100,00 zt (sto ztotych)
kazdorazowo,
skrécenia dyzuru bez uzgadniania z Udzielajacym zamowienia przez: spoznianie lub zejscie z dyzuru —
wysokosci 200% wynagrodzenia, jakie przystugiwaloby za okres spdznienia lub zejscia z dyzuru.
Kary umowne beda potragcane z wynagrodzenia najwczesniej wymagalnego.

. Kary okreslone w ust. 6 i 7 nie obejmuja przypadkdéw losowych i niezawinionych przez Przyjmujgcego

zamowienie. Takie przypadki Przyjmujacy zamodwienie winien pisemnie udokumentowaé
Udzielajagcemu zamowienia.

§8

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ swiadczy¢ ustugi we whasnych strojach shuzbowych i obuwiu
wykorzystywanych i zgodnych z normami przyjetymi przez stuzby ratunkowe.

§9

Przyjmujacy zamdéwienia ma obowigzek poddania sie kazdorazowej kontroli przeprowadzanej przez
Udzielajacego zamdwienie lub przez upowaznionych pracownikéw Narodowego Funduszu Zdrowia, a w
szczegblnosci dotyczacej liczby i rodzaju udzielonych $wiadczen, prowadzonej i wymaganej dokumentacji
medycznej oraz poddania si¢ kontroli innych uprawnionych organéw w zakresie ich dzialania w
szczegOlnosci na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

§10
1. Przyjmujacy zamoéwienie oswiadcza, ze zawart ubezpieczenie obowigzkowe od odpowiedzialnosci
cywilnej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci podmiotu wykonujgcego dziatalnosé¢ lecznicza,
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stosownie do tresci art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci lecznicze;.

2. Jezeli w trakcie wykonywania przedmiotu umowy polisa, o ktérej mowa w ust. 1 utraci swag
wazno$¢, Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do jej uaktualnienia i przedlozenia jej kopii
bez uprzedniego wezwania.

§11
1. Strony umowy ustalajg, ze wynagrodzenie Przyjmujacego zamoéwienie z tytulu wykonania zadan
okreslonych niniejszg umowag wynosi :
R zt brutto (sfownie: ........... i) za 1 godz.
udzielania $wiadczen przez pielegniarke w Dzmle Pomocy Doraznej i Przyjt;c-lzba Przyjeé.

§12

1. Przyjmujacy Zamowienie sklada Sekretariacie SP ZOZ w Turku faktur¢ za wykonane $wiadczenia w
terminie do dnia 5 po uptywie miesigca, w ktorym wykonywano $wiadczenie.
2. Faktura musi zawiera¢ dane okreslone przepisami, w tym :

a) nazwe Przyjmujgcego zamdwienie z numerem REGON i NIP

b) pelng nazwe Udzielajacego zamowienie z numerem NIP,

¢) okreslenie miesigca, w ktorym realizowane byly swiadczenia,

d) liczbe godzin udzielania Swiadczen,

e) nalezno$¢ ogotem za wykonang ustuge,

f) date wystawienia rachunku,

g) pelng nazwe i numer rachunku bankowego Przyjmujacego zamowienie,

h) wlasnorgczny podpis Przyjmujacego zamdwienie.
3. Do faktury wymaga sie zatgczenia wykazu przepracowanych godzin potwierdzonych przez
Koordynatora ds. personelu $redniego Dzialu Pomocy Doraznej i Przyje¢ wedlug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 1 do umowy.
4. Nalezno$¢ za udzielone $wiadczenia zdrowotne zostanie przelana na wskazany przez Przyjmujacego
Zamoéwienie rachunek bankowy, w terminie do 26 dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.
5. Za moment dokonania wplaty uwaza si¢ date wydania przez Udzielajacego Zamowienia polecenia
przelewu na konto Przyjmujacego Zamowienie.
6. Za opOznienie w wyplacie naleznosci Przyjmujgcemu Zamoéwienie przystuguja odsetki ustawowe.
7. Nie zlozenie faktury w terminie okreslonym w ust.l lub bledne jego sporzadzenie, spowoduje
przesuniecie terminu przelewu naleznosci na konto Przyjmujgcego Zamowienie o dodatkowe 7 dni, pod
warunkiem ostatecznego ztozenia prawidtowego rachunku.

§13
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ....cceeveenennenn. r. do dnia .eeeeeniinninninnnn r.

§14
1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsza umowe za wypowiedzeniem z zachowaniem
I-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
2. Udzielajacy zamdwienia moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku,
gdy:
- wygasta umowa odpowiedzialnosci cywilnej Przyjmujacego zamowienie,
- Przyjmujacy zamowienie utraci wymagane kwalifikacje zgodnie z wymogami NFZ,
- Przyjmujacy zamowienie przedstawi nieprawdziwe lub niezgodne ze stanem faktycznym dane lub
informacje,
- Narodowy Fundusz Zdrowia nie podpisze kontraktu z Udzielajacym Zamodwienie,
- Przyjmujgcy zamowienie w czasie trwania umowy popelni przestepstwo, ktore uniemozliwia dalsze
$wiadczenie ustug zdrowotnych,
- Przyjmujacy zamdwienie razaco narusza istotne postanowienia umowy..
3. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

§ 15
Przyjmujacy Zamowienie rozlicza sie we wlasnym zakresie z Urzedem Skarbowym i Zaktadem
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. Ubezpieczen Spotecznych.

§16
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego i Ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j.

§17
Wszelkie zmiany warunkow umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§18
1. Strony ustalaja, ze wszelkie spory, ktore wynikng na tle niniejszej umowy postaraja si¢ rozstrzygac
w drodze negocjacji.
2. W przypadku nie osiggniecia porozumienia wymienionego w ust. 1 sadem wlasciwym do
rozstrzygnigcia sporu jest sad wlasciwy miejscowo dla Udzielajacego Zamowienie.

§19

Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Udzielajagcego zamowienia i jeden dla
Przyjmujgcego zamowienie.

Przyjmujacy zamdéwienie Udzielajacy zamowienie



Zatgcznik do umowy

MIESIAC . teiiit et e
('imie i nazwisko )
od do Czas Wynagrodzenie

Rodzaj dyzuru trwania

dzien [godzina| dzien | godzina dyzury zaj za dyzur
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